
M ère nature ne nous a pas très gâtés cet été. Beaucoup de jours de
pluie et peu de période d’ensoleillement. Espérons que la saison
automnale prenne la relève et que nos récoltes en profiteront.

Les opérations

Au 31 juillet 2008, après 9 mois d’opérations de votre coopérative, nous
sommes très satisfaits des résultats. Le chiffre d’affaires pour cette période
se situe à 44 040 621 $ et se compare à 38 699 621 $ pour l’an passé.
Cette augmentation des ventes provient d’une inflation des prix mais
aussi d’une croissance des volumes commerciaux pour la grande majorité
des secteurs.

Quant à la rentabilité des opérations, celle-ci se compare à l’an passé.
L’amélioration importante des résultats de nos élevages porcins, consé -
quence d’un meilleur contrôle au niveau de la santé explique en partie
cette situation et aussi au versement d’une ristourne de LCF lors du dernier
exercice financier.

De plus, les volumes de ventes dans le secteur laitier, porcin et avicole
sont en nette augmentation et viennent améliorer la rentabilité de la meu-
nerie par une diminution des coûts fixes d’opération.

Quant aux autres secteurs : quincaillerie, matériaux de construction, division
Sonic, épicerie et productions végétales ; l’ensemble de ceux-ci affichent
des résultats au-dessus des budgets prévus pour l’année en cours.

Les investissements

Afin de diminuer les coûts de transport pour la livraison de moulée à
la ferme, nous avons fait l’acquisition d’une remorque d’une capacité de
32 TM. Celle-ci remplace un camion dix roues qui était en service depuis
plusieurs années. La remorque est aussi équipée d’un système d’aspiration
pour les producteurs qui désirent faciliter le transport de leur grains de la
ferme à la meunerie.

Avec les augmentations du chiffre de ventes en matériaux de construction
nous avons fait aussi l’acquisition d’un camion neuf, d’une plate forme
de 24 pieds et d’une grue pour améliorer notre service à la clientèle.
Nous amorcerons une réflexion avec l’équipe de vente pour concentrer les
inventaires de matériaux.

Chrysalide

Derrière ce nom de code se cache le plus grand exercice de mobilisation
et de réorganisation du mode de fonctionnement de La Coop fédérée

et des coopératives affiliées, depuis la fondation du mouvement coopé-
ratif agricole.

Dans le marché agricole, sur les 30 000 fermes en production, la tendance
actuelle nous porte à croire que d’ici dix ans, au moins 10 000 d’entre
elles auront disparu. Sur les 20 000 fermes résiduelles, 14 000 seront
à faible niveau de production et 6 000 devraient produire environ 80 %
des denrées agricoles.

Nos analyses démontrent que pour différentes raisons, nous sommes moins
présents dans le segment des fermes à fort volume. C’est donc notre marché
traditionnel qui s’effritera si nous ne réagissons pas.

Dans le marché de la distribution des produits pétroliers, dominé par
quelques entreprises multinationales intégrant les activités d’exploration,
de raffinage et de distribution, on assiste à une rationalisation du secteur
du commerce de détail.

Dans le secteur de la quincaillerie, la concurrence est toujours vive entre
les grands joueurs. La concurrence de ces grands joueurs se fait déjà sentir
hors des grands centres urbains et il n’est pas exclu qu’un de ceux-ci soit
tenté par une pénétration accrue de nos marchés régionaux.

On ne réalise pas toujours que ce ne sont pas les entreprises qui créent
les emplois, mais bien les marchés. On ne réalise pas toujours non plus
que la croissance de nos entreprises est nécessaire ne serait-ce qu’au main-
tien de nos conditions de travail.

Si l’on veut protéger nos emplois et même en créer de nouveaux, nous
devrons donc revoir globalement nos façons de faire, afin de dégager
davantage de synergie entre l’ensemble des entreprises qui composent le
réseau coop, pour réduire nos coûts de production et améliorer notre
rentabilité et celle de nos membres.

C'est ça le projet Chrysalide.

Le grand sommet des décideurs a eu lieu le 16 septembre dernier. Les
56 coopératives en production animale ont déposé, et ce, de façon unanime,
leur résolution d’adhésion au plan global.

De par cette action symbolique, les coopératives ont donc indiqué de façon
claire qu’elles s’engageaient à réussir le projet Chrysalide et à faire de
celui-ci un outil de prospérité pour les producteurs agricoles.

Bonne saison automnale à tous!

Par François Vachon, T.P.
Directeur Général

Une autre saison qui se termine !
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ORDRE DU
MÉRITE COOPÉRATIF

Le 20 août dernier, M. Jean-Yves Corriveau a reçu la décoration de l’Ordre du
Mérite coopératif et mutualiste québécois. Cette reconnaissance est décernée par
le Conseil québécois de la coopération et de la mutualité. 

Créé en 1948, l’Ordre du Mérite coopératif et mutualiste québécois est décerné à
des personnes qui ont rendu des services exceptionnels au mouvement coopératif
dans le domaine des idées ou dans celui des faits.

Toutes nos félicitations!

Bonjour, il me fait plaisir de vous présenter Alexis Doucet à titre d’expert-conseil en production laitière et en
production végétale. Alexis se joint à notre équipe expérimentée d’experts-conseils et occupera le territoire de
St-Narcisse, St-Bernard et St-Elzéar. Fort de son expérience de plus de 6 ans à travers le réseau Coop, Alexis
saura vous apporter de judicieux conseils afin de continuer à faire progresser votre entreprise. J’espère que
vous réserverez à Alexis un accueil des plus chaleureux.

Normand Roy t.p. 
Resp. production laitière et végétale

La station-service Sonic de St-Narcisse
s’est méritée pour une deuxième année consécutive,

le premier prix pour l’excellence de son service.

Merci et bravo à l’équipe de la station-service de St-Narcisse.

M. Fabien Chouinard, représentant Sonic,
M. Richard Boivin, responsable du pétrole

et Marcel Drapeau, secrétaire trésorier.

Nomination
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diversDiversCélébrons la
Semaine de la coopération

D u 12 au 18 octobre prochain, les coopérateurs et coopératri-
ces d’un bout à l’autre du pays célébreront la Semaine de
la coopération sous le thème « Coopérer, c’est s’enrichir

mutuellement ». Événement unique, cette Semaine sera l’occasion
par excellence de promouvoir la formule coopérative et d’afficher
notre appartenance au vaste mouvement coopératif.

Selon le Conseil québécois de la coopération et de la mutualité
(CQCM), le mouvement coopératif du Québec, c’est plus de
3 200 entreprises coopératives et 39 mutuelles qui rassemblent
8,5 millions de membres (particuliers et entreprises) et procurent
87 000 emplois. Ces entreprises issues de l’économie sociale
génèrent 22 milliards de dollars en chiffre d’affaires annuel, contri -
buant ainsi à insuffler un dynamisme économique précieux dans
toutes les régions. Mais ce n’est pas tout. Ailleurs dans le monde,
la coopération rassemble quelque 800 millions de membres et fournit
20 % plus d’emplois que toutes les multinationales ensemble ! N’y
a-t-il pas de quoi être fiers?

La Semaine de la coopération
mérite d’être soulignée dans
toutes les coopératives du ré -
seau La Coop. Ne manquons
pas cette occasion de promou-
voir une formule qui a fait ses
preuves et qui fait désormais
partie de l’héritage à transmet-
tre aux générations futures.
Avoir de la relève, c'est bien,
mais avoir de la relève bien
informée, c’est mieux!

Pour une 3e année…
INVITATION SPÉCIALE À L'AGRICULTRICE ET À LA RELÈVE FÉMININE
À LA JOURNÉE FEMMES ET COOPÉRATION LE 14 OCTOBRE 2008

C ette rencontre sera l’occasion de partager l’expérience de
femmes impliquées en agriculture et en coopération, d’en
apprendre un peu plus sur la coopération internationale et

de mettre en commun vos préoccupations, finalement de vivre de
bons moments avec d’autres entrepreneures et coopératrices.

OÙ: Salle Corriveau (377, Principale 2ième étage)
HRE: 10h00 - 14h30
Coût : Gratuit, votre coopérative vous invite !

Pour informations supplémentaires, communiquer avec
Jacline Brouard par courriel : coop@scalaseigneurie.qc.ca
ou par téléphone au (418) 475-6645, poste 1130.

BIENVENUE À TOUTES! 

Tournoi de golf
Le 29 août dernier se déroulait la 17ième édition du tournoi de
golf annuel.

Nous avons été des plus chanceux puisque dame nature était de
la partie et nous avait envoyé du soleil pour la journée !

Malgré le beau temps qui a retenu quelques producteurs aux
champs, 176 participants étaient au rendez-vous !

Merci et à l’an prochain!

Célébrons la
Semaine de la coopération
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Les semences Élite…
une solution gagnante
Réjean Lavoie, agr. • Exert-conseil en production laitière et végétale

section végétale

Pour un départ
canon…
René Boisvert, T.P. • Expert-conseil en production laitière et végétale

O n pourra qualifier l’année 2009 « d’une bonne cuvée »
pour la gamme de Maïs Élite. En effet, plusieurs nou-
veautés se grefferont aux hybrides déjà présents sur le

marché en 2009.

Voici donc un aperçu des petits nouveaux très prometteurs : 

Maïs grain

91B17 RR - Possède la la technologie Roundup Ready
2200 UTM - Plant haut et solide

- Adapté au travail minimum
- Potentiel de rendement élevé

91B18 RR - Mêmes caractéristiques que le 91B17
2250 UTM - En plus du gène Bt contre la pyrale du maïs 

56F25 - Hybride conventionnel
2300 UTM - Reconnu pour le maïs humide

- Poids spécifique élevé
- Bon séchage au champ

20T47 RR - Possède la technologie Roundup Ready
2350 UTM - Haut rendement

- Grain denté
- Excellente tenue

Comme mentionné un peu plus haut, ces nouveaux hybrides
s’ajoutent à ceux déjà présents sur le marché tel que le 30A27 RR,

le 20T06, le 46T07 et les autres. Ces hybrides se passent de présen-
tation car par leur rendement et leur constance aux champs, ils
ont contribué à faire la renommée de la marque Élite.

Pour ce qui est du soya, il y aura toujours les références que voici : 

Soya

Drako RR - Possède la technologie Roundup Ready
000.8 MR - Très grande vigueur printanière
(2375 UTM) - Le plus hâtif des soyas RR

Olex RR - Possède la technologie Roundup Ready
00.8 MR - Bonne tolérance aux conditions humides
(2475 UTM) - Bien adapté aux espacements de 7 à 15 pouces

Lynx RR - Possède la technologie Roundup Ready
0.5 MR - Rendement élevé et stable
(2650 UTM) - Bonne tolérance à la sécheresse

En terminant, nous venons de voir le résultat des efforts déployés
par La Coop afin de vous fournir des semences de plus en plus
performantes et adaptées à notre région. Donc, si vous désirez
en savoir plus sur la gamme de semences Élite et aussi sur les pro-
motions avantageuses qui y sont reliées, n’hésitez pas à contacter
votre expert-conseil à La Coop Seigneurie.

section laiti è r e
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Les incitatifs à la production nous font penser qu’il y a de l’ar-
gent à faire avec nos vaches qui vont vêler dans les prochains
mois. Pour optimiser leur production, il est nécessaire de

ne  rien négliger durant la période de tarissement et de transition.
Aujourd’hui, nous allons nous concentrer sur la période de transition.

Pour ceux et celles d’entre vous qui font pâturer les vaches taries et
taures, il ne faut rien laisser au hasard. Les rentrer un mois avant la
date prévue de vêlage et appliquer le programme Transilac sont de
bonnes façons de se garantir un bon départ en lactation. En plus de
favoriser la consommation de matière sèche, le transilac contient un
niveau élevé de sélénium et vitamine E, réduisant ainsi l’incidence
des rétentions placentaires et l’œdème mammaire. Il contient égale-
ment de la niacine, ce qui contribue à réduire l’incidence de
l’acétonémie et l’infiltration graisseuse du foie.

En ce qui concerne les vaches plus grasses et les hautes productrices,
le Lactiveur 911 vient compléter le programme Transilac. Le Lacti -

veur 911 contient des cultures de levures et des enzymes qui ont
pour but de stimuler la consommation. Il contient également de la
choline protégée qui protège le foie contre l’infiltration graisseuse
(hépato protecteur) ; le lactiveur 911 est enrichi de propylène glycol,
puisque 50 % des vaches hautes productrices en début de lactation
sont en acétonémie subclinique. Le produit favorise donc la
consommation volontaire de matière sèche et par le fait même la
production de lait.

En passant, pour vous convaincre de l’argent que peut vous rapporter
ces jours et pourcentages supplémentaires, demandez donc à votre
expert-conseil de vous faire un Opti-lait… Vous serez surpris de
constater qu'en investissant un peu plus dans la phase transition,
cela pourrait vous rapporter beaucoup d’argent...

Pour plus de renseignements au sujet des programmes de préparation
au vêlage, n’hésitez pas à contacter votre expert-conseil CO-OP
en production laitière.
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Pros peséede la
HolsteinHolstein
NOM ÂGE JRS LAIT

Ferme Dorisima, Ste-Agathe
Dorisima Elation Brenda 5-00 51 50,9
Jolibois Diva Champion 3-01 128 40,6
Dorisima Titanium Debra 7-03 72 59,7
Dorisima September Marlyn 2-09 39 41,0
Dorisima Astre July-Anne EX 12-05 73 63,3
Dorisima Paragon Jill 3-11 96 62,5
Mikaël Lima Aerowood 2-11 188 44,6
Dorisima September Marlyn 2-09 84 40,2

Ferme Rolandale,
St-Flavien
Jolibois Beauty Dundee TB 88 2 ans 2-08 111 41,4
Jolibois Debbie Gibson TB 87 6-03 21 53,0
Jolibois Dolly Cousteau EX 92 2E 8-00 110 52,3
Jolibois Delight Champion TB 89 4-05 89 56,9
Jolibois Doris Dundee TB 87 2 ans 2-05 71 41,0
Jolibois Lilymae Dundee TB 87 2 ans 2-02 148 40,9
Jolibois Pearl Goldwyn TB 86 2 ans 2-01 71 40,2
Sharp Acres Rubens Trish EX 7-03 61 53,3
Jolibois Nina Lyster TB 88 5-05 31 51,4
Jolibois Elisa Talent TB 3-05 81 44,3

NOM ÂGE JRS LAIT

Ferme Ste-Croix, Ste-Croix
Ste-Croix Bosatina Morty TB 3-09 52 54,3
Ste-Croix Bosatina Morty TB 3-09 85 52,9
Ste-Croix Crysila Dude TB 87 6-03 58 50,0
Ste-Croix Crysila Dude TB 87 6-03 29 57,7
Ste-Croix Crysila Dude TB 87 6-03 88 51,7
Ste-Croix Glorine Outside TB 88 8-06 137 55,9
Ste-Croix Glorine Outside TB 88 8-06 108 55,6
Ste-Croix Glorinka Jordan TB 4-03 124 52,3
Ste-Croix Glormindy Talent TB 2 ans 3-07 61 50,3
Ste-Croix Glormindy Talent TB 2 ans 3-07 32 51,8
Ste-Croix Mimonia Glenn TB 2-03 80 41,8
Ste-Croix Glorianna September 3-00 7 53,3
Ste-Croix Monita Marion 2-03 33 45,6
Ste-Croix Crysilda Modest 2-03 30 43,7

Ferme Cojean, St-Sylvestre
Cojean Nadine 10-01 94 52,2

Ferme Francika, Ste-Agathe
Aclanta Frérose Lhéros 4-05 50 61,4
Remi Black King Queen TB 9-05 158 58,4
Aclanta Stormatic Jojo 3-06 134 61,0
Moniquoise Lheros Belly 4-01 126 51,5

section laiti è r e

Voici les résultats de l’expo de Lotbinière et de Québec pour nos clients.
Félicitations à tous les participants de ces 2 expos.

HOLSTEIN
Génisse Junior 
1er JOLIBOIS DREAM DUNDEE Ferme Rolandale enr
3e Québec JOLIBOIS DREAM DUNDEE Ferme Rolandale enr
Génisse Senior 
4e JOLIBOIS DELIGHTFUL CARISMA Ferme Rolandale enr
1 an été
3e CRAIG FROSTY LORRAINE Jocelyn Breton
1 an junior 
4e PAT-D'OURS STORMATIC JORDAN Ferme Pat-d'ours inc.
1 an intermédiaire 
2e CRAIG LHEROS SHELLA Jocelyn Breton
3e REMANO GOLDWYN STARMORE Ferme Remano inc.
5e LORKA FANCY DUNDEE Ferme Lorka
1 an senior
2e CRAIG SAMUELO SUE Jocelyn Breton

Championne junior de réserve
6e Québec CRAIG SAMUELO SUE Jocelyn Breton
4e BOURGIVAL SAMUELO BERTHELY Ferme Lorka
Classe de groupe junior
2e CRAIG Jocelyn Breton
Bannière d'exposant et éleveur junior
3e Jocelyn Breton
2 ans junior
3e JOLIBOIS PATRICIA DUPLEX Ferme Rolandale enr
8e Québec JOLIBOIS PATRICIA DUPLEX Ferme Rolandale enr
2 ans senior
1er JOLIBOIS DORIS DUNDEE Ferme Rolandale enr
4e Québec JOLIBOIS DORIS DUNDEE Ferme Rolandale enr
5e CRAIG MANAGER LAILA Jocelyn Breton
10e Québec JOLIBOIS NADEIGE LYSTER Ferme Rolandale enr
3 ans junior 
1er JOLIBOIS BEAUTY DUNDEE Ferme Rolandale enr

Grande Championne de réserve
6e Québec JOLIBOIS BEAUTY DUNDEE Ferme Rolandale enr
3e PIERRICHE CHAMPION PAPOU Ferme Pierriche inc.
8e Québec JOLIBOIS LOVE DUNDEE Ferme Rolandale enr
3 ans senior 
4e PIERRICHE CHAMPION PEGGY Ferme Pierriche inc.

4 ans 
1er JOLIBOIS DAISY CHAMPION Ferme Rolandale enr

Mention Honorable
4e Québec JOLIBOIS DAISY CHAMPION Ferme Rolandale enr
3e LORKA YESS STORMATIC Ferme Lorka
4e KYVIE CHAMPION JEUDY Kyvie Holstein
5e JOLIBOIS LUANN JOLT Ferme Rolandale enr
5 ans 
2e LAIDLAWN LEDUC JAZZY Ferme Rolandale enr
3e PIERRICHE THUNDER WENDY Ferme Pierriche inc.
5e FERNANDIE KYVIE SENTEUSE Kyvie Holstein
8e Québec JOLIBOIS NINA LYSTER Ferme Rolandale enr
6 ans et plus
1er JOLIBOIS DOLLY COUSTEAU Ferme Rolandale enr
5e Québec JOLIBOIS DOLLY COUSTEAU Ferme Rolandale enr
3e BIRONDALE JAJA SPIRIT Daniel Biron
Progéniture de mère 
1er JOLIBOIS POLIE TRIUMPHANT Ferme Rolandale enr
3e JOLIBOIS ANNE LEDUC Ferme Rolandale enr
Troupeau d’éleveur 
1er JOLIBOIS
3e PIERRICHE
Bannière d’éleveur et d’exposant
1er JOLIBOIS
Bannière d’éleveur 
3e Québec JOLIBOIS

AYRSHIRE
Génisse Junior 
3e PIERRE BLEU FLEURY Pierre Bilodeau
Génisse Senior 
5e Bilori HECTOR TELMA Richard Bilodeau
1 an été
3e PIERRE BLEU JESSY Pierre Bilodeau
10e Québec PIERRE BLEU JESSY Pierre Bilodeau
6 ans et plus
1er BIL0RI MISCHIEF MARINA Richard Bilodeau

SUISSE BRUNE
5 ans 
2e Québec BARONET PREMIUM HOLLY Ferme Baronets

Expo Lotbinière 2008
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Nos belles de la région
CRACKHOLM ROY RHONDA 2 ANS TB 86
SÉBASTIEN CÔTÉ, ST-AGAPIT

FORMA CHAMPION HERESIE 2 ANS TB 86
FORMA FIRST SONATE TB 87
FORMA TITANIC ROKETTE TB 86
FERME AGRIFORMA INC., ST-SYLVESTRE

BARONET SEATLE PANDA TB
BARONET WURL JOLY 2 ANS TB
BARONET JOLT JENY TB 87
BARONET PREMIUM HOLLY EX 92
FERME BARONETS, ST-PATRICE

LEHOUX B GOLDWYN RUBY 2 ANS TB 87
FERME BRINDHERBE ENR, ST-ELZÉAR

CABRIOLAIT FBI ROSIE 2 ANS TB
CABRIOLAIT LHEROS OCEANE EX 91
GILLAL LYSTER LYN EX 92
BIONIQUE JAKOB MALISSIA TB 87
CABRIOLAIT TERRASON ODYSSEE TB 88
FERME CABRIOLAIT INC., ST-AGAPIT

BENARIELLE ROSETTE INCOME TB
LEECROFT PARK MINNIE TB 87
FERME CHAMPAGNE & FRÈRES INC., STE-AGATHE

DORISIMA ENCOUNTER MEGAN EX 90
DORISIMA CHAMPION BLOSSOM TB
DORISIMA CHAMPION REBELLE TB
DORISIMA SKY FAME SHELLEY TB
DORISIMA PRIMETIME DOREEN TB 88
FERME DORISIMA INC., STE-AGATHE

FEGOSTEIN SEPTEMBER POLLY TB 86
LORKA ADOLPH BERNICO TB
FERME FEGOSTEIN S.E.N.C., STE-MARIE

ACLANTA FREROSE LHEROS TB 86
ACLANTA STORMATIC JOJO TB
FERME FRANCIKA INC., STE-AGATHE

DELEPINETTE HANDY GIBSON TB 86
OFARRELL SKYHAWK 7387 TB
FERME GUY BERTHIAUME INC., ST-SYLVESTRE

LINIL FREELANCE ROSY TB
FERME LI-NIL INC., ST-ELZÉAR

LORKA GOLDWYN MINIE 2 ANS TB
FERME LORKA, STE-CROIX

DEROSSIGNOL VICTOIRE TB 86
FERME MARCOUX & FILS INC., ST-SYLVESTRE

DESNAPS JENUS OLIVETTE TB
DESNAPS MANAGER BENITEZ TB
FERME NAPPERT & FRÈRES ENR, ST-SYLVESTRE

FLEURY MAILING MISTY 2 ANS TB
PAT-D’OURS GOLDWYN LEVURE 2 ANS TB 86
PAT-D’OURS SEPTEMBER SPECTRA 2 ANS TB
DORE TERICO BIG FOOT TB 86
PAT-D’OURS BLITZ LOLITA TB
FERME PAT-D’OURS INC., ST-FLAVIEN

PIERREBLEU SCOTTY ANNIE 2 ANS TB
PIERREBLEU HARRISON NADIA TB
PIERREBLEU DELPHINE TB 87
PIERREBLEU KALIA TB
FERME PIERRE BLEU ENR, ST-AGAPIT

PIERRICHE TALENT ALANA 2 ANS TB
PIERRICHE TALENT VERO 2 ANS TB
PIERRICHE CHAMPION LARICA TB
PIERRICHE CHAMPION PEGGY TB 87
PIERRICHE LEDUC LOCKAY TB 88
PIERRICHE SPIRTE CRYSTIE TB
PIERRICHE THUNDER WENDY TB 87
FERME PIERRICHE INC., ST-APOLLINAIRE

LEHOUX GOLDWYN FAY 2 ANS TB
RAYPIEN ALLEN ERRKA 2 ANS TB
RAYPIEN GOLDWYN GABRIELLE 2 ANS TB
RAYPIEN GOLDWYN GREAT 2 ANS TB
ELOCROFT OUTSIDE TOKEN EX 91 2E
HESSHOLM TERRASON VALE EX 90
FERME R. THERRIEN & FILS INC., ST-SYLVESTRE

LAUBER LINA KELBY TB
LAUBER STARLETTE RINGO TB
REMANO SEPTEMBER STARLETTE TB
REMANO STONEHAM UNISTAR TB 87
FERME RENADO INC., ST-FLAVIEN

JOLIBOIS BEAUTY DUNDEE 2 ANS TB 88
JOLIBOIS DORIS DUNDEE 2 ANS TB 87
JOLIBOIS ELISA TALENT 2 ANS TB
JOLIBOIS JAN ASTRONOMICAL 2 ANS TB 86
JOLIBOIS NADEIGE LYSTER 2 ANS TB 86
JOLIBOIS PEARL GOLDWYN 2 ANS TB 86
JOLIBOIS DELIMA GIBSON EX 91 2E
JOLIBOIS DOLLY COUSTEAU EX 92 2E
JOLIBOIS LUANN JOLT EX 91
JOLIBOIS AUDREY WINSTON TB 88
JOLIBOIS DAWN TRIUMPHANT TB 88
JOLIBOIS DELIGHT CHAMPION TB 89
JOLIBOIS LOLA GIBSON TB 89
FERME ROLANDALE ENR, ST-FLAVIEN

ROUSSEL TRIBUTE BARBIE TB
FERME ROUSSEL, ST-AGAPIT

LA SAPINIÈRE INTENSIANE EX 90 4E
JANID ZEFIR EX 90 2E
JANID OGIGI EX 90 2E
LA SAPINIÈRE DINALIST EX 90
LA SAPINIÈRE KACY EX 90
LA SAPINIÈRE BLANCHELYNO 2 ANS TB 87
LA SAPINIÈRE VOISINA 2 ANS TB
LA SAPINIÈRE FACYA 2 ANS TB
LA SAPINIÈRE CACY-B TB 88
LA SAPINIÈRE DINAIST TB 88
LA SAPINIÈRE INTENSIST TB 88
LA SAPINIÈRE TENSIANE TB 86
LA SAPINIÈRE DINAPPY TB
LA SAPINIÈRE ROSAROR TB
DAIGLONNE MAMINE NEPTUNE TB 86
JEAN-MARC DAIGLE, ST-AGAPIT

CRAIG DUNDEE MIRAGE 2 ANS TB 86
CRAIG MANAGER LAILA 2 ANS TB 86
CRAIG MILKSTAR JESSICA 2 ANS TB 86
CRAIG RUDOLPH SOPHIA EX 92 2E
CRAIG BLITZEN SOPHIE TB 88
CRAIG EXPORT EXQUISE TB 87
CRAIG JENUS CASTEX TB
CRAIG IGNITER POLLY TB
CRAIG MASON DENISE TB 87
JOCELYN BRETON, ST-PATRICE DE BEAURIVAGE

BILORI LHEROS SOKIA TB 86
KARONA ADOLPH MIGNONNE TB
RICHARD BILODEAU, ISSOUDUN

PRINCIPALE LHEROS BOTTINE TB 86
PRINCIPALE MORTY BABETTE TB
PRINCIPALE TERRASON JACYNTHE TB 86
ST. GEORGES BRETON, ST-PATRICE DE BEAURIVAGE

section laiti è r eLe mois dernier, nous vous présentions la classification
du mois de juin faite chez nos clients.
Ce mois-ci voici les résultats depuis le 1er juillet 08.
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section agro - env i r onnement
Les épandages
après le 1er octobre, possibles,
selon certaines conditions
Isabelle Laflamme, agr. • Expert-conseil en agro-environnement

Gagnez votre PAEF

D
ame Nature n’a pas été très clémente cet été et vous vous
retrouvez avec une quantité bien supérieure aux autres
années dans votre fosse au 1er octobre. Comment allez-vous

faire pour passer l’hiver?

Votre conseiller en agroenvironnement peut vous aider. En effet, il
est possible, lors de situations exceptionnelles, et avec la recomman-
dation d’un agronome, d’effectuer des épandages après le 1er octobre.
Il y a cependant des règles importantes à suivre. En effet, les épan -
dages d’automne représentent des risques importants de perte d’azote
qui pourrait contaminer les eaux de surface et souterraines. Voici
comment vous devrez procéder pour obtenir une dérogation pour
épandage après le 1er octobre.

Premièrement, allez voir dans votre fosse et évaluez la quantité
de fumier ou lisier que vous devez épandre. Ensuite, appelez votre
conseiller. Vous devrez indiquer dans quels champs vous prévoyez
faire l’épandage, les cultures de cette année et celles prévues pour
l’an prochain et si il y a une pente importante dans le champ. 

Pour le lisier, il est préférable de choisir des champs de prairie ou
de pâturage qui seront labourés suite à l’épandage puisque la saison
de croissance est habituellement terminée à ce moment de l’année et
que la culture absorberait peu d’azote. Pour les cultures annuelles,
choisissez des champs soit avec une culture de couverture (une
céréale grainée par exemple) ou des résidus pailleux (maïs-grain,
céréales avec la paille laissée au champ). Dans tous les cas, il est
préférable d’avoir un champ relativement plat et, si possible,
d’incorporer le fumier ou le lisier dans les 24 heures suivant
l’épandage.

Pour les fumiers solides, il y a beaucoup moins de restrictions
puisque le rapport carbone sur azote de la majorité de ceux-ci permet
de limiter les pertes d’azote dans l’environnement.

Une fois ces informations communiquées à votre expert-conseil,
celui-ci déterminera la dose de fumier ou lisier à épandre, en
fonction de la quantité d’azote disponible qui peut être appliquée
dans les champs. 

Enfin, lorsque votre conseiller vous aura donné ses recommandations
d’épandage, vous pourrez procéder aux épandages, mais seulement
si le sol est non-enneigé, sec et a une bonne capacité portante. Si
des pluies modérées sont prévues dans les jours suivant l’épandage,
les risques de perte d’azote seront diminués. Toutefois, si des pluies
intenses ou soutenues sont prévues, l’épandage devra être reporté
car le sol risque de devenir rapidement saturé en eau, ce qui augmen -
terait le transport de l’azote, soit vers les cours d’eau ou le système
de drainage.

Comme les épandages après le 1er octobre diminuent la valeur
fertilisante des engrais de ferme et ne sont permis que lors de situa-
tions exceptionnelles, il faudra voir à éviter qu'une dérogation soit
requise à chaque année. Si certains champs sont souvent trop
mouillés pour permettre un épandage plus hâtif, peut-être devriez-
vous les faire drainer. Si votre fosse a une trop faible capacité de
stockage, peut-être devriez-vous envisager la pose d’un toit sur
celle-ci. Des subventions intéressantes existent pour couvrir les
fosses, informez-vous à votre conseiller.

Comme vous le savez, la collecte de données est la première étape de
la réalisation d’un PAEF. Cette étape consiste en une rencontre avec
votre expert-conseil en agroenvironnement lors de laquelle vous lui
fournirez les informations nécessaires à l’élaboration de votre plan
agroenvironnemental de fertilisation (registre d’épandage, cultures
pour l’année suivante, échantillons du fumier ou lisier, etc.). Lorsque
les collectes de données sont effectuées tôt, il est plus facile de
terminer les PAEF avant les épandages du printemps.

Vous devriez donc nous contacter le plus tôt possible pour prendre
rendez-vous puisque nous ferons tirer, parmi tous ceux dont la

collecte de données aura été faite avant le 1er décembre 2008, les
prix suivants :

1er prix : Votre PAEF fait gratuitement
2e prix : 300$ de rabais sur votre PAEF
3e prix : 200$ de rabais sur votre PAEF

Le tirage aura lieu à la mi-décembre. Nous attendons votre appel !

Votre équipe d’agroenvironnement

section agro - env i r onnement
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I l est de mise de se préparer à l’ajustement de notre ventilation
pour la période automnale. Lorsque j’ai écrit cet article, il ne
restait que 28 jours avant l’automne. Or, avec la date de paru-

tion de cet article, nous y sommes déjà…

Cinq points sont à vérifier : soient les entrées d’air, les ventilateurs,
les thermostats, le chauffage et la régie de la ventilation en général. 

Dans cet article, certains points de repère vous seront fournis pour
vous aider à intégrer cette gestion dans vos opérations en tant que
producteur. Pour chacun des points non conformes, il faut des actions
correctives afin d’avoir le confort maximal des animaux et ainsi bien
gérer efficacement vos dépenses de propane.

1. Les entrées d’air

- Avoir des grillages à oiseaux dans les larmiers externes ;
- Nettoyer les grillages à oiseaux des larmiers externes ;
- Fermer progressivement les larmiers externes ;
- Vérifier l’étanchéité des entrées d’air lorsqu’elles sont fermées ;
- Vérifier si l’entrée d’air ouvre et ferme uniformément sur toute

sa longueur ;
- L’ouverture de l’entrée correspond-elle aux dernières recomman-

dations ? ;
- Graisser les vérins d’activation de l’entrée d’air ;
- Remplacer les cordes de support en mauvais état ; 

Les principales erreurs rencontrées dans les sites en période hivernale
sont l’ouverture uniforme de l’entrée d’air. Ainsi, nous voyons des
porcs dans la même section ayant une température différente mais
le contrôle gère uniformément toute la chambre. Les porcs auront
un mauvais logement et divers problèmes apparaissent. En voici
quelques-uns : caudophagie (mangeage de queue), toux, empilement
des porcs et taux d’humidité élevé dans certains parquets.

2. Les ventilateurs

- Nettoyer les volets internes et externes de chaque ventilateur ;
- Fermer et isoler les ventilateurs servant aux chaudes périodes d’été ;
- S’assurer que les volets des ventilateurs ouvrent de 2.5 cm (1po)

en ventilation minimale ;

Une des principales erreurs vues dans les fermes est l’oubli de net-
toyer les volets externes des ventilateurs. Le fait de voir un ventila-
teur fonctionner à près de 100 % et son volet externe fermé arrive
malheureusement encore. Une autre est de voir les ventilateurs d’été
non isolés pour la période d’hiver. Imaginez comment il devient
impossible de gérer le débit d’air dans une chambre car ces ventila-
teurs d’été laissent entrer de l’air par les volets externes.

3. Les thermostats

- Revoir les vitesses minimales recommandées pour la période
hivernale ;

- Ajuster les différentiels et les écarts selon la programmation
recommandée d’hiver ;

- S’il y a deux thermostats, s’assurer que les consignes de tempéra-
ture respectent l’écart logique entre les deux thermostats ;

4. Le chauffage

- Vérifier si les éleveuses et fournaises sont allumées (pilot) et en
bon état de fonctionnement ;

- Vérifier si le besoin en chauffage est suffisant ;
- Vérifier si l’écart et le différentiel de chauffage sont bien ajustés et

que la température de la pièce ne dépasse pas la consigne une fois
le chauffage fermé ;

- Avoir à la ferme une trousse de réparation contenant des jets pour
le « pilot », jets pour le gros feu, thermocouple et mèche de
nettoyage ;

Avec l’arrivée du sevrage-vente dans les sections d’engraissement, il
devient primordial et obligatoire de doubler le chauffage dans ces
sections. L’avez-vous fait ? Si ce n’est pas fait, il est certain que les
porcelets auront de sérieuses difficultés à performer efficacement.  

5. La régie en général

- Vérifier l’emplacement des sondes de température afin qu’elles
représentent la température réelle de la chambre ;

- Vider complètement les silos (frapper sur les parois) et vérifier à
l’intérieur s’il reste de la moulée collée sur les parois ;

- Vérifier l’étanchéité de la toiture, des portes donnant accès à
l’extérieur. 

Il est étonnant de voir des portes donnant sur l’extérieur laissant
entrer beaucoup d’air dans ces périodes de gestion serrée des dépen-
ses à la ferme. Un bon ajustement des contours des portes vous
rapportera beaucoup d’argent.

6. Le remède miracle….

Il en existe un et il est simple. L’entreprise qui veut s’assurer de la
performance technique et économique de ses porcs VÉRIFIE PÉRIO-
DI QUEMENT tous ces points. Le modèle idéal est de le faire à
chaque entrée d’animaux dans une section.

Lors de la prochaine parution, je vous parlerai des nouveautés
présentées lors de la prochaine retraite animale.  

section por cine
De vous à moi

La ventilation
Une préparation s’impose…
Martin Harton, agr. • Expert-conseil en production porcine
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La formation continue
de vos experts conseils
Patrice Laflamme • Directeur des ventes

Toute l’équipe d’experts conseils était réunie dernièrement
pour une activité de formation organisée par la Coop Fédérée ;
c’est une rencontre annuelle que l’on appelle «La retraite ani-

male ». À cette occasion, les membres de l’équipe porcine de la Fé -
dérée nous présente les résultats de recherche en production porcine
faite par la Fédérée, mais aussi par le CRF (Cooperative Research
Farm) qui est un groupement des principales coopératives à travers
le monde pour mettre en commun des fonds afin de faire de la
recherche de haut niveau.
http://www.crfarms.org/Pages_2004/CRFMembers.htm

Ceci nous permet d’avoir accès aux derniers développements obtenus
par la recherche que nous n’aurions pas les moyens de nous payer
autrement. Cela fait partie aussi de la mise à jour technique sur une
base continuelle de vos experts conseils. Les nouvelles connaissances
ainsi acquises vous sont transmises par eux lors des rencontres à
la ferme, des réunions de cuisine ou lors des réunions AGREPP.

Dans les prochaines semaines, vous recevrez des invitations pour
les prochaines rencontres et nous revenons à l’ancienne formule pour
les réunions AGREPP (c.-à.-d. une avant les fêtes et une autre au
printemps) auxquelles on continue d’ajouter les réunions de cuisine.

La retraite animale est aussi une occasion d’honorer les coops qui se
sont particulièrement distinguées dans un secteur d’activité ; ainsi
votre Coop Seigneurie faisait partie des finalistes dans la plupart des
catégories et s’est vue remettre le prix du meilleur service technique
à la clientèle en production porcine. L’évaluation des équipes à tra-
vers la province est faite à partir des résultats techniques obtenus
par les producteurs (AGREPP provincial). Je suis particulièrement

fier de mon équipe porcine et je profite de l’occasion pour les féliciter.
(en ordre alphabétique) :  

Sylvain Bélanger agr., Jean Brochu mv, Martin Harton agr.,
Stéphane Laberge agr., Émilie Legras tsa et Christine Marcotte agr.

Chèr(e)s clients, clientes, vous avez une équipe d’experts conseils
dévoués et passionnés qui améliore constamment ses connaissances
pour faire équipe avec vous afin d’améliorer vos résultats à la ferme
pour une meilleure profitabilité.    

Félicitations à toute l’équipe!

Lavez, lavez,

sachez savonner !
Stéphane Laberge, agr. • Expert-conseil en production porcine

C omme le disait si bien la chanson de Martine St-Clair, lavez,
lavez, savez-vous savonner. Aussi bizarre que cela puisse
paraître, le savon a toujours été présent dans nos vies, quand

on pense au bon vieux savon de pays que nos grands-mères employaient
presque à toutes les tâches. Ce n’est qu’au début des années 2000
qu’on a commencé à lui trouver de grandes qualités dans nos éle-
vages porcins. Il est vite devenu, au même titre que le désinfectant,
un incontournable pour contrôler les envahisseurs invisibles à l’oeil
nu que sont les bactéries et les virus dans nos bâtiments d’élevages.

Le nettoyage des salles d’engraissement, des cages de mise-bas ou
des parquets en pouponnière passe par des étapes qui ne pourront
être efficaces que si elles sont bien suivies et appliquées. Ainsi, pour
que la désinfection soit efficace, on retrouve six étapes.

1ère étape: nettoyage
Le nettoyage consiste à enlever l’excédent de fumier et à démonter
le petit matériel, tel que les augettes, les tapis, et à les faire tremper
dans un détergent. Il faut ensuite les laver à la brosse ou au jet
pour finir en les désinfectant, en respectant un temps de contact d’au
moins 20 minutes.

2ième étape: détrempage
Le détrempage permet de sauver près de 40 % du temps lors du
lavage et d'économiser de l’eau.

3ième étape: éliminer la matière organique
L’étape la plus important consiste, dans un premier temps, à éliminer
le maximum de matière organique. Il faut de 0,5 à 0,7 bar comme
pression d’impact, ce qui correspond en moyenne à 20 cm en

suite en page 10
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moyenne de distance et à un débit de 750 à 1 200 litres par heure avec
une pompe haute pression. Ensuite, il faut éliminer le biofilm, cette
pellicule de gras que l’on retrouve souvent sur l’équipement et qui
fournit une protection aux bactéries, champignons et virus qui s’y
logent, en appliquant le détergent ou le savon à l’aide d’un canon à
mousser. Le canon à mousser est très important car il permet de faire
une mousse qui adhérera à la surface des murs, des planchers ou des
surfaces de béton qui sont poreuses et donc difficiles à nettoyer en
profondeur sans un savon. On termine l’étape trois en laissant au
détergent la capacité de faire son oeuvre, soit de 20 à 30 minutes de
temps de contact, ensuite on rince.

4ième étape: vérification
Il est important, après avoir rincé, de s’assurer qu’on n’a pas oublié
d’endroits ou laissé de fumier, le plus souvent dans les coins des
parquets ou des murs de béton, appelons cette étape la vérification.

5ième étape: désinfection
Il est primordial de choisir un désinfectant en fonction des problèmes
sanitaires rencontrés dans l’élevage et d’utiliser le bon dosage.
Lors de la désinfection, il faut viser des températures entre 10 et
20 degrés C pour avoir une bonne efficacité du désinfectant.
Rappelez-vous par exemple, que le virus du S.R.R.P. peut vivre
30 jours dans l’environnement à 4 degrés C sans problème.

6ième étape: vide sanitaire
Enfin, il serait choquant d’avoir fait tout ce travail en vain.
Effectivement, la sixième étape, le vide sanitaire, est trop souvent
oublié ou on est obligés de passer outre parce que contraints d’entrer
les animaux dans les chambres par manque de temps et d’espace.  Un
bon compromis est de s’assurer que les lieux sont secs avant l’entrée
des animaux. Il existe une solution, surtout utilisée pour les engrais -
sements, où les chambres sont plus grandes et où les surfaces de
béton y sont prédominantes : l’utilisation du canon au propane ou
sala mandre, qu’on retrouve souvent dans l’industrie de la construc-
tion est une alternative intéressante qui procure satisfaction et
économie de propane.

Les champignons, les bactéries et les virus sont de plus en plus
résistants, ils survivent tant dans nos élevages que dans le milieu
extérieur, contribuant ainsi à diffuser les maladies beaucoup plus
rapidement que par le passé. C’est pourquoi on se doit d’avoir une
hygiène et une régie permettant de contrôler ces indésirables,
généralement très coûteux pour nos élevages porcins.

Par définition, l’hygiène est l’ensemble des principes et des
pratiques tendant à préserver et à améliorer la santé. Sur cet aspect,
la conduite d’élevage (régie), l’alimentation, l’ambiance, le nettoyage
et la désinfection constituent l’ensemble des pratiques d’hygiène.

Entre laver et désinfecter, on retrouve maintenant une étape incon-
tournable, étant un des éléments de la stratégie de contrôle du
facteur de risque qu'est la maladie, soit l’application d’un savon ou
détergent qui devrait maintenant faire partie de nos bonnes prati-
ques d’élevages.  L’intérêt du savon moussant est qu’il permet une
diminution de la popu lation bactérienne après la phase du
nettoyage. L’utilisation de l’eau chaude améliore la qualité et le
temps du nettoyage.

En terminant, les six étapes vues plus haut contribueront à diminuer
la pression microbienne dans vos bâtiments d’élevage à condition
qu’elles soient bien appliquées et que l’on travaille avec les bons
outils. Rappelez-vous que l’optimum du nettoyage sera atteint selon
six critères biens précis :

• la température ;
• la pression ;
• l’eau (débit et qualité) ;
• le temps ;
• le désinfectant ;
• et bien sûr le détergent

Alors à vos canons et moussez !

section por cine

Flash biosécurité

Avant de passer à la période

de désinfection, assurez-vous que

votre bâtisse est asséchée ainsi que

les mangeoires et les bols à eau.

S'il reste de l'eau, votre désinfectant

ne sera pas aussi efficace

et même, pas du tout,

car il sera dilué.

Chronique vétérinaire

Le principe de l’iceberg
Jean Brochu, m.v.

Vous savez probablement tous qu’il ne faut pas se fier aux
apparences. Quand on rencontre un iceberg, la partie qu’on
voit de façon évidente n’est pas nécessairement représenta-

tive et que c’est la face cachée qui peut nous causer des problèmes.

Ce principe s’applique très bien en santé animale et je peux en être
témoin à chaque semaine.

Voyons un exemple possible :
Un producteur m’appelle pour une toux qui ne veut pas se passer
en engraissement. Il a déjà fait un traitement avec un antibiotique
dans l’eau 5 jours, mais il n’y a eu qu’une amélioration temporaire.

En me rendant à la ferme, je constate qu’il y a effectivement une forte
toux et des porcs qui font de la pneumonie. Je fais une autopsie sur
un porc mort cette journée-là et je trouve des lésions compatibles
avec de la pneumonie enzootique compliquée. Les porcs sont déjà

vaccinés pour cette maladie. Le premier réflexe serait de refaire un
traitement dans l’eau avec un antibiotique plus puissant.

Cependant, si on prend le temps de bien analyser la situation, on peut
se poser d’abord cette question : pourquoi les porcs vaccinés sont
malgré tout malades ? Et par la suite aussi pourquoi le traitement
habituel pour cette condition n’a pas réglé le problème?

Ayant un peu de temps devant moi cette journée-là (c’est rare...)
je m’attarde sur l’ambiance qui règne dans la ferme : 

• Ça sent un peu fort et la qualité d’air laisse à désirer.
• Il y a un ventilateur de 2ième palier qui ne fonctionne pas.
• Les porcs atteints sont en fin d’engraissement et entassés.
• Sur le contrôle de ventilation, le 2ième et le 3ième palier démarrent

simultanément. On avait fait cet ajustement pour l’été pour éviter
des températures trop chaudes.

suite de la page 9

suite en page 11
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section quincai ller i e
Hervé Boilard • responsable des quincailleries

Ste-Agathe
Venez faire un tour à notre
succursale de Ste-Agathe,
vous pourrez profiter de plu -

sieurs escomptes sur nos produits en quincaillerie. L’équipe travaille
très fort pour réduire l’inventaire tout en vous offrant une gamme
de produits répondant à vos besoins.  

St-Agapit
La saison des fleurs est terminée… l’hiver arrive à petits pas.
La serre n’est pas pour autant fermée, les poêles à bois et les items

d’automne ont pris place. Allez faire une saucette !!! Qui sait vous
trouverez sûrement les articles nécessaires afin de vous assurer un
hiver au chaud. N’hésitez pas à aller faire un tour pour rencontrer
Nikolas et Brenda, conseillers en décoration, et découvrir les beautés
de la boutique « Inov ». D’ailleurs, cette année, ils étaient présents
à l’expo de St-Agapit, accompagnés de Simon Boucher avec son
kiosque dans le secteur agricole. Le personnel remercie les clients
qui ont pris la peine d’aller les rencontrer.

Nous tenons à vous mentionner que Yves Gingras, qui travaillait
aux matériaux, a quitté la Seigneurie. Nous profitons de l’occasion
pour le remercier du travail accompli et souhaitons la bienvenue
à  Sylvain Therrien, qui va assurer la continuité et fera équipe avec
Luc Grégoire.

St-Narcisse
Dans la même suite d’idée, veuillez
noter que Simon Boucher, qui était
responsable des accessoires agri-
coles, a fait un retour aux études.
Nous le remercions pour le travail
accompli. Nous souhaitons la
bienvenue à Louis Landry qui
possède une expérience de près de
20 ans dans le domaine agricole.

11automne 2008

Avec ces « trouvailles» pas évidentes à première vue, on peut penser
que ces conditions ont probablement contribué à créer un milieu
propice au déclenchement du problème. De plus, il est fort probable
qu’un 2ième traitement dans l’eau sans modifier les facteurs de risque
aurait été tout aussi inefficace. Je pourrais aussi même avancer
que sans ces conditions défavorables, on n’aurait peut-être jamais
eu le problème.

Beaucoup d’autres conditions sont similaires : une maladie ou de
mauvaises performances techniques cachent souvent un problème
du milieu ou de la régie.

• Queues mangées -> espace / porc, débit d’eau, ajustement du
soigneur, gammes de moulée, manque temporaire de moulées

• Méningites -> entassement, ventilation minimum (vitesse mini-
mum insuffisante, volets sales alourdis) mauvaise programma-
tion des paliers de ventilation

• GMQ faible -> débit d’eau insuffisant , ajustement de la trémie,
diarhée (qualité d’eau, ...)

• Avortement -> programme alimentaire, état de chair, ventilation,
déplacements,...)

C’est pourquoi il est important, en prévention ou lors de problèmes
sanitaires existants, de s’arrêter et de prendre le temps d’évaluer
le problème dans son ensemble. Bien souvent, vous pouvez
vous-mêmes ou avec l’aide de votre expert-conseil corriger des con-
ditions défavorables et ainsi prévenir ou régler un problème de santé.

D’ailleurs, vous avez la possibilité si vous le désirez, d’avoir des
rencontres mensuelles avec votre expert-conseil, pour réviser dif-
férents aspects de votre régie d’élevage. Il est très probable qu’avec
ces mises au point régulières, on peut prévenir plusieurs problèmes
avant qu’ils ne soient apparents ou plus sévères. On peut ainsi main-
tenir une productivité et une rentabilité optimales de la ferme.

suite de la page 10

Une nouvelle venue dans
notre équipe… Émilie Legras

Émilie est notre nouvelle assistante vétéri-
naire, elle sera aussi responsable de l’AQC
à la ferme en remplacement de Sonia Goulet
qui nous a quitté.

Émilie a une formation en technique de santé
animale de l’ITA de la Pocatière et elle a aussi
une bonne expérience en production porcine.

Nous lui souhaitons la bienvenue et je suis certain que par la qualité
de son travail elle sera appréciée de nos membres.

Patrice Laflamme, Directeur
Production porcine et avicole

section por cine
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St-Narcisse : 475-6645
ou 1-800-463-8811

Centre d’engrais minéraux : 475-4141
St-Sylvestre : 596-2446

Votre journal échoop maintenant en ligne sur www.scalaseigneurie.qc.ca

St-Gilles : 888-4904
St-Agapit : 888-3938
Ste-Agathe : 599-2512

coop@scalaseigneurie.qc.ca
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